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Samarbete allt viktigare
for foreningarnas 6verlevnad

Trenden med ett minskat
engagemang i foreningarna
okar. Och da blir samarbete
mellan foreningar allt viktigare.
Féreningar kan utbyta erfaren-
heter och lira sig av varandra
om hur man bist bedriver fore-
ningsverksamhet. Varfor inte
lira sig av andras erfarenheter
och misstag?

iksom fallet dr i samhillet 1 stort
finns det en atmosfir av konkur-
rens inom foreningslivet.

De ekonomiska resurserna ir inte
sillan knappa, vilket leder till att fore-
ningar konkurrerar om finansiering
— liksom om uppmirksamhet. Sam-
tidigt finns det fi organisationer som
anvinder sina resurser — pengar, med-
lemmar, prylar, lokaler, marknads-
foringsmaterial, erfarenheter, engage-
mang etcetera — fullt ut.

Och aktiviteter har méinga ginger
tor fa deltagare. Detta ér absolut inte
verkligheten for alla foreningar, men
tor en del diribland vér férening.

Det finns alltid féreningar som har
brist pd de resurser, som andra fore-
ningar har éverskott pd. Att samverka
kan vara ett sitt att dela pa och dir-
med mer effektivt utnyttja dessa re-
surser. Samverkan skapar ocksi 6m-
sesidigt fértroende.

Men minga foreningar sysslar inte

— —

med samarbete 1 nigon storre utstrick-
ning. Brist pa tid, pengar, kunskaper
och stodjande strukturer, liksom ett
ointresse och organisatoriska problem,
utgdr nigra anledningar till detta.

Kortsiktigt kan samarbete kosta tid,
dven om det lingsiktigt kan innebéra
motsatsen.

Vad kan man samarbeta runt?

* Gemensamt hitta personer som vill
utfora och leda aktiviteter.

* Gemensamt driva olika frigor.

* Fafler och nya deltagare/medlem-
mar.

* N4 medlemmar som har en annan
bakgrund 4n den som féreningen
vanligtvis jobbar med.

* Féreningar kan samarbeta genom
att lina eller hyra ut lokaler till var-
andra.

* Féreningar kan anordna gemen-
samma aktiviteter, som ett sitt att fi

Kom garna med
tips pd foreningar
som Media skulle
kunna samarbeta
med och inom
vilka omrdden.

storre rickvidd och bli mer kostnads-
effektiva. Genom att féreningar
med olika inriktning ordnar aktivi-
teter tillsammans kan aktiviteterna
dessutom fa en helt ny "twist”.
* Ekonomiskt samarbete.
* Bidra med resurser till ett specifikt
projekt.
Foreningar kan lina ut "prylar” till
varandra; mobler, instrument, verk-
tyg, bocker, bilar med mera. Fére-
ningar kan ocksi gemensamt képa
saker.

Styrelsen har beslutat att géra en
kartliggning av vilka foreningar som
skulle kunna vara samarbetspartners
och vilka eventuella vinster det skulle
kunna leda till.

Kom giirna med tips pa féreningar
som Media skulle kunna samarbeta
med och inom vilka omriden.

Lars-Eric Sjélander
ordférande
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Unga medieproducenter 1 néitverk

Ung Media samlar cirka 5000 medlemmar frin Pited i norr till Malmé i soder.

Fér 15 4r sedan startade en fore-
ning som foreningen Medias sty-
relse och troligen méinga andra Media-
medlemmar inte kiint till — Det var
Ung Media Sverige som 1999 slog
upp 6gonen. Ung Media startade
som ett nitverk for att binda samman
landets skoltidningar. Féreningen har
vuxit till ett f6rbund for alla unga
medieproducenter, sasom fotofére-
ningar, student-TV-féreningar, radio-
och filmféreningar samt kulturfore-
ningar med medieproduktion som en
del av sin verksamhet.

—Ung Media ska stotta och hjilpa unga medieproducenter.
Vi hjilper dem med allt fran utbildningar i yttrandefrihet
och offentlighetsprincipen, radgivning och att séka bidrag,
till mojligheten att séka presskort, siger Emilie Johansson,
Ung Medias férbundsorganisator.

—Vi har i samarbete mellan projektet Yttrandefri, Sveriges
ungdomsrad och SJF gjort ett 6ppenhetstest diir medlem-
mar runt om i landet fitt begira ut offentliga handlingar
hos sina kommuner. Det senaste gjordes viren 2013 och
kommuner, skolor och polisen betygssattes i hur bra de var
pa att limna ut handlingarna.

Ung Media har cirka 5000 medlemmar, fordelat pa nir-
mare 100 medlemsféreningar runtom i Sverige. Aven per-
soner som inte ir med i en férening kan bli medlemmar i
Ung Media genom deras frilanstreningar Unga journalis-
ter eller Unga fotografer.

—Majoriteten av medlemmarna ir i gymnasiedldern.
Sedan foreningen for nigra ir sedan breddades till att inte
bara innefatta skoltidningar stannar flera kvar dven efter
gymnasiet, siger Emilie Johansson.

Medlemskapet ir gratis f6r bade foreningar och enskil-
da frilansmedlemmar. Det dr mojligt tack vare statliga bi-
drag frin Myndigheten f6r ungdoms-
och civilsamhillesfragor, MUCEF. De
ger bidrag till alla barn- och ung-
domsféreningar dir minst 60 procent
av medlemmarna ir 1 dldern 625 Ar.

Ung Medias medlemmar uppma-
nas att delta i den drliga kongressen.
Den senaste holls 1 Upplands Bro i
slutet av november 2014. Dit kom 60
medlemmar som representerade 27
féreningar.

—Pi kongressen anvinde vi oss av
lirdomarna vi fitt genom vart ming-

faldsprojekt, NAB. Projektet handlar

juni 2012.

Emilie Johansson, forbundsorganisatir

hos Ung Media.

NAB-projektet (Normer, attityder, be-
teenden) ar Ung Medias och Sveroks
gemensamma satsning for ett aktivt
jamstalldhets- och mangfaldsarbete.
Projektet ska bli tredrigt och boérjade i

Sverok ar Sveriges stérsta ungdoms-
férbund. 80 000 medlemmar i 1 200
féreningar 6ver hela landet samlar, ut-
vecklar och sprider spelhobbyn.

Oppenhetstestet - www.ungmedia.se/
wp-content/uploads/2013/04/samman-
stallning_o6ppenhetstestet12-13.pdf

Ung Media - www.ungmedia.se

om att titta pd normer, attityder och
beteenden i organisationerna, siger
Emilie Johansson.

Under den kartliggning som gjordes
i inledningen av NAB-projektet sig
Ung Media bland annat att killar hade
mer talartid, att styrelsemedlemmar
oftare fick bifall f6r sina férslag och var
dominerande vid sammantriden och
kongresser, att kongressen inte blev
tillginglig f6r alla nir man sov pa gol-
vet i skolsalar. Men ocksd pa grund av
hirskartekniker, sisom undanhillande
av information eller retoriskt anvin-
dande av ett svért sprak for att skapa sig ett overlige. eller
nir inte alla anvinde sig av mikrofon nir de talade.

- Vi forbittrade klimatet pa kongressen genom att vi
bland annat, inledningsvis, gick igenom hur statistiken sig
ut under kartliggningen och vi gick ocksa igenom de olika
hirskarteknikerna och hur de fungerar. Minniskor var mer
stéttande mot varandra i 4r. Den yngsta deltagaren som var
14 &r och kom ensam frin sin forening, kinde sig inklude-
rad och vilkommen. Minga vigade sig upp 1 plenum. Vi sov
i singar och inte pa golv. Jag kan siiga att projektet gett ut-
delning — Vi hade en extremt bra kongress, men med harda
debatter, siger Emilie Johansson med stolthet i rosten.
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Stoppa pressarna heter Ung Medias nyhetsbrev. Innehil-
let #r blandat, till exempel kan det innehélla tips pa hur
man soker bidrag, tips om evenemang och lediga jobb som
kan vara intressanta f6r medlemmarna.

Ung Media brukar anordna en utbildningshelg varje ar —
Presskonferensen. Foreldsningar varvas med workshops och
medlemmarna har méjlighet att triffa andra unga mediepro-
ducenter frin hela landet. Bland andra har Bjérn Higer fore-
list om intervjuteknik och Lena Sundstrom om frimlings-
fientlighet.

Pi fragan om det finns négra kindisar i mediavirlden
som ir eller varit medlemmar i Ung
Media svarar Emilie Johansson:

— Jag vet att en person blivit press-
fotograf pa Expressen och en annan
jobbar pi P3. Men vi haller pi PulL
(personuppgiftslagen) och vira med-
lemmar tas bort ur registret nir de av-
slutar sitt medlemskap.

Avslutningsvis siiger Emilie Johans-
son att det skulle vara intressant att
diskutera ett samarbete med fore-
ningen Media om mentorer.

Gunnel Olausson
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Hologram Lightman,
tv, laserljusreflektion
av holografen Ken
Harris.

Kakndistornet, nedan,

Nytt frdn Media slar ett slag for
féreningens medlemmar och vara

turen kommit till Mona Forsberg.

skilda yrkeskunskaper. Denna gang har

Flygande informator

Mona Forsberg var med introducerade den nobelprisbelénade tekniken holografi i Norden.

ona Forsberg var med introducerade den nobelpris-
belénade tekniken holografi i Norden.

—Jag triffade Curt Weinzel hos dataservicen i Flen och
han berittade att det fanns en sammanslutning av journa-
lister och mediefolk. Det kindes ritt f6r mig si jag gick
med i Media i augusti, berittar en ungdomlig rost i tele-
fon.

Résten tillhor en av féreningens nya medlemmar Mona
Forsberg. Det ér svért att tro att hon passerat 60-strecket
for flera ar sedan.

Mona siger att hon njuter av livet, har fullt av aktivite-
ter och volontirsjobb.

—Jag tycker ocksa om att skriva. Jag fir mycket infor-

FAKTA

Hologram, registrering, vanligen pa fotografisk plat eller film,
av objekt som avbildas med holografi.

Holografi, metod med vilken en tredimensionell bild av ett
foremal kan lagras — fotografiskt eller elektroniskt — i ett holo-
gram och darmed aterges. ---

Oftast anvands holografi for avbildning. Men tekniken kan
aven utnyttjas for tillverkning av optiska komponenter. Holo-
grafiska gitter kan tillverkas med stor ritstathet och med
mycket Iagt stroljus. ---
Den grundl&ggande principen for holografisk vagfrontsrekon-
struktion gavs av Dennis Garbor 1948 och bel6nades med
Nobelpriset i fysik 1971. ---

KALLA: NATIONALENCYKLOPEDIN (1992)

mation fran forskare som jag vill fora ut till en bredare
grupp-

—Och jag tror att laser och hologram ir ett intressant
dmne. Jag bloggar om det men tinkte ocksd "damma av”
gamla artiklar och ligga upp pa Content Central.

Mona Forsberg bérjade arbeta inom flyget pd 1960-talet,
f6rst som flygvirdinna och si sméningom som kabinchef.
Hon arbetade dven pa "hemliga planet” f6r regeringen och
niringslivets toppar. Arbetet tog henne ut i virlden och en
dag fick hon en forfrigan av en god vin inom Nobelfamil-
jen, om hon inte kunde hjilpa till och marknadsféra holo-
gram.

—Tekniken lag i vaggan. Amnet var helt nytt for mig
och jag fick lisa pa mycket. Jag blev konsult till utveck-
lingsbolaget Lasergruppen Holovision AB.

—Jag arbetade mellan flygningarna bland holograferna i
labbet pa Osthammarsgatan, Stockholm, och blev omed-
vetet kunnig pé tekniken. Flera av forskarna pa KTH som
var delaktiga i féretaget blev mina kollegor.

Hon berittar att professor Hans Bjelkhagen har hon
stort utbytte av dven idag nir hon bloggar.

Mona berittar att de bland annat tog fram sikerhetsho-
logram till Ericssons mobilbatterier 1990.

—Jag fick ocksa ta fram material for studiecirklar, semi-
narier med mera och anlitade forskarna pa KTH som fore-
lidsare ibland.

Nu var inte Mona helt novis pa att férmedla informa-

Forts. pd nésta sida.
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Forts. fran sid 3.
tion. Hon hade fyllt ut tiden mellan flygningarna med att
lisa kommunikation pi Berghs (School of Communication).

—Jag hade tur! Holografi var ritt i tiden och genom flyg-
jobbet byggde jag upp ett kontaktnit av forskare, profes-
sorer och konstnirer runt om i virlden — fran displayholo-
gram till sikerhetshologram.

Forutom konstnirer och bildskapare var industrins re-
klambyréer f6rst med att anvinda holografitekniken som
uttrycksmedel i exempelvis utstillningar, enligt Mona.

Bestillningarna pa sikerhetshologram i form av dekaler
och sigill pa exempelvis plastkort "ramlade in”. Bland annat
hjilpte Mona passpolisstyrelsen att sy in ett hologram-
laminat i svenska pass.

Hon beriittar vidare att hon 1983 fick agentavtal med
ett av virldens storsta virdetryckerier, Thomas De la Rue.

Parallellt med flygjobbet fick Mona méijlighet att expo-
nera hologram i AV-husets lokal med audiovisuella hjilp-
medel for foretag.

Forfrigningar kom frin allmidnheten om en hologram-
utstillning och holografikurser, vilket ledde fram till ett
samarbete med Medborgarskolan. En turistutstillning,
Hologram Museum/Gallery, skapades pa Drottninggatan
i Stockholm.

—Jag var en "flygis” som var intresserad av forskarjobb,
siger Mona.

Nir hon inte kunde vara i utstillningslokalen hade hon
anstillda som skotte museet.

—Jag hade inga spirrar. Det var sa litt — och jag hade
ingen konkurrens.

I mitten av 2000-talet pausade Mona sin hologramverk-
samhet och séilde flera agentavtal, for att arbeta med
annat.

Men plotsligt kallades allt frain 3D-tryck, nagellack,
lippstift, film, etcetera f6r hologram. Hon upptickte att
hennes texter kopierats och att HoloMedia-namnet blivit
kopierat i flera linder,

—Jag tappade hakan och bérjade protestera. Bland an-
nat genom tidningsartiklar. Det ledde till att jag fick avtal
med producenterna av 3D-tryck och plotsligt var jag
iging igen, siger Mona och skrattar.

Férutom att blogga om utveckling inom holografi, be-
rittar Mona att hon siljer 3D-tryck, vilket hon férmedlat
till bland annat ABBA-museet och deras vykort. Mona ir
ocksa engagerad for att ta hand om delar av pressmaterialet
till Stockholm Philanthropy Symposium som ska hallas
2015.

Avslutningsvis berittar Mona att hon kollat in Medi-
amedlemmarnas hemsidor via foreningenmedia.se och ser
fram emot kommande evenemang och féredrag som an-
ordnas Media.

Gunnel Olausson

Boka in 5 mars 1 kalendern redan nu!

en 5 mars 2015 kl 18.00 kommer f6reningen Medias drsmote att hallas pa Kristinehovs malmgérd i Stock-
holm. Boka in datumet i kalendern redan nu! Det ir av storsta vikt att s3 mdnga medlemmar som mojligt
kommer pa arsmétet for att hora vad styrelsen arbetat med under aret. Men ocksé for att diskutera Medias vigval

in 1 framtiden!

Foreningen bjuder som vanligt pi ett intressant foredrag och en stor hirlig orientalisk buffé med drycker.

Styrelsen
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08-556 00 185

Catarina Berggrén, kassor

070-512 13 97

kontakt@foreningenmedia.se

Kansli

Féreningen Media, c/o Kansliet,
Enhagsslingan 6, 187 40 Taby
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kontakt@foreningenmedia.se

Lars-Eric Sjolander, ordférande

Patric Lindén, hemsida
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